
CONTENU DE LA FORMATIONCONTENU DE LA FORMATION

PUBLIC CIBLE 

SALARIÉ(E) D’ENTREPRISE,
EMPLOYÉ OU PARTICULIER 

PRÉ-REQUIS 

AUCUN

DURÉE 

3H DE FACE À FACE
PÉDAGOGIQUE

PARTICIPANTS

4 PERSONNES MINIMUM
10 PERSONNES MAXIMUM

QUALIFICATIONS FORMATEURS

FORMATEUR INCENDIE
SAPEUR-POMPIER

TARIFS 

450 EUROS HT PAR GROUPE
INDIVIDUEL SUR DEMANDE 

ACCESSIBILITÉ

CETTE FORMATION EST
ACCESSIBLE AUX PERSONNES
EN SITUATION DE HANDICAP

MODALITÉ D’ACCÈS ET DÉLAI

AVEC ACCORD FINANCEUR 
30J./SELON DISPONIBILITÉ

OBJECTIFSOBJECTIFS

EQUIPIER DE
PREMIERE
INTERVENTION

EQUIPIER DE
PREMIERE
INTERVENTION

FORMATIONFORMATION

A JOUR DU 03/2026

Partie théorique
Le risque incendie en établissement : causes,
conséquences et développement d’un sinistre 
Les principes fondamentaux du feu :
combustion, triangle du feu, modes de
propagation et classes de feu 
Les moyens d’alerte, d’alarme et les consignes
de sécurité de l’établissement 
Les moyens d’extinction : types d’extincteurs,
rôles, limites et règles d’utilisation 
Les principes généraux d’intervention et
d’évacuation en cas de départ de feu

Partie pratique
Repérage des moyens de secours et visite de
l’établissement 
Exercices de manipulation des extincteurs sur
générateur de flammes 
Mise en situation face à un départ de feu 
Débriefing des exercices et identification des
axes d’amélioration

Permettre aux participants d’acquérir les
connaissances essentielles relatives au risque incendie
et de mettre en œuvre, en sécurité, les moyens de
première intervention disponibles dans
l’établissement.
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Pédagogie active intégrant : exposés théoriques, questionnement,
démonstrations commentées, mises en situation et exercices pratiques

Supports : diaporama, documents projetés, consignes incendie, plans
d’évacuation.

Outils pédagogiques : vidéoprojecteur, générateur de flammes, extincteurs
pédagogiques, matériel de simulation adapté à la formation.
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Recueil des besoins et
attentes des
participants en amont et/ou
au démarrage de la
formation

Évaluation tout au long de la
formation en lien avec les
objectifs pédagogiques

Participation active aux
différentes activités
pédagogiques proposées 

 
Feed-back des pairs et du
formateur

DÉMARCHE
PÉDAGOGIQUE
DÉMARCHE
PÉDAGOGIQUE

EVALUATIONEVALUATION

www.ag-sante-formation.fr
05.58.71.89.20

FORMATIONFORMATION

Évaluation à distance de
l’impact de la formation

Questionnaire de
satisfaction
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contact@ag-sante-formation.fr
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